2025年余杭区教育系统公开选聘名优教师报名表

	    姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	
	（粘贴一寸免冠照片）

	政治面貌
	
	身份证号
	
	

	户籍地
	
	手机号码
	
	

	紧急联系人  姓名
	
	手机号码
	
	

	现工作单位及职务
	
	

	近5学年考核结果
	2019学年：     ；2020学年：      ；2021学年：    ；2022学年：    ；2023学年     ；

	是否为事业编制在职教师
	（是/否）

	全日制学历、学位
	
	全日制最高学历毕业院校及专业
	

	最高学历、学位
	
	最高学历毕业院校及专业
	

	取得符合专业条件要求的荣誉、奖项、成果时的执教学科
	（学段+学科，例：高中数学）
	专业技术职务及取得时间
	（例：正高级教师，2022年1月）

	符合选聘条件的名优教师奖励名称及取得时间
	（例：浙江省教坛新秀，2021年9月）

	报考学校
	
	报考岗位
	（例：初中语文）

	个    人
学    习
工    作
简    历
	（从大学阶段开始填写，时间不能间断）

	  奖    惩
情    况

（本人应如实填写地市级以上荣誉，限填4项）
	（XX年被XXX单位评为“XXX”荣誉，例：2008年被浙江省人民政府评为浙江省特级教师）

	论文、课题、公开课情况（如以公告中专业条件第7-9条报考的名优教师，请根据专业条件要求填写符合报考条件的信息，以其专业条件报考的教师无需填写）  
	XX年XX课题由XX部门立项/结题；XX年XX论文被XX部门评为“XXX”等次。

XX年X月执教XXX公开课，公开课证书授予单位为XX区教育局/XX区教育发展研究学院；

                        XX论文在核心期刊《XXXX》上进行发表。

	社    会
关    系
	称谓
	姓名
	出生年月
	政治面貌
	工作单位及职务

	
	父亲
	
	
	
	

	
	母亲
	
	
	
	

	
	妻子/丈夫
	
	
	
	

	
	儿子/闺女
	
	
	
	

	诚信承诺
	本人已知晓：本次公开选聘的申报条件与入编后的人才认定的申报条件不完全一致。待聘用人员入编后，将遵循《杭州市余杭区高层次教育人才激励办法（试行）》（余教〔2022〕64号）等文件进行人才等次认定及相关待遇兑现。

2.本人遵纪守法，未受过党纪、政务等处分，无违法犯罪记录，无违反师德相关情况记录，保证报考时提供的所有个人信息、证明文件、证件、证书等相关资料真实、准确，绝无弄虚作假。保证自己符合报考岗位所要求的全部资格条件，如有不实，本人愿承担一切责任。

3.本人保证自觉遵守人事录用的相关法律法规及杭州市余杭区教育局教师招聘的有关政策规定，认真履行报考人员的各项义务。

4.本人保证遵守考试纪律，服从考核安排，不舞弊，不协助他人舞弊。

5.如因弄虚作假或因本人对报考政策、信息理解上的误差被认定为不符合报名资格条件被取消考试、聘用资格，或因提供不准确信息，造成无法与本人联系，影响本人考试、聘用的，无论报考进展到任何环节，本人自愿承担全部责任。

6.本人已落实回避制度，承诺不存在事业单位公开招聘中需要回避的情形。

                                                             本人签字：

	备    注
	


本表请正反面打印
