	编号
	项目
	内容和要求
	时间安排

	1
	组织报名和资格审查
	应聘人员根据招聘单位设定的报名形式进行报名。按照招聘条件，各招聘单位对应聘人员递交招聘材料进行资格审查。
	2011年12月15日前完成

	2
	组织面试
	招聘单位按照区教育局面试实施指导意见，并结合本单位实际开展面试工作，镇街教育局负责统筹和监管学校的面试工作。
	2011年12月23日前完成

	3
	组织笔试报名
	在面试成绩合格的应聘对象中，根据个人面试成绩从高到低排序，按照招聘职位数与笔试人选数1:3的比例由镇街、区属学校统一网上报送应聘人员信息与面试成绩，参加区组织的笔试。
	2011年12月15日—23日

	4
	发放准考证
	由区教育局编排数据，统一打印和发放准考证。
	2011年12月28日前

	5
	组织考试
	笔试由区教育局组织，以闭卷形式进行。实行全区统一命题，统一制卷，统一考试，统一阅卷。试卷总分为100分。考试时间为120分钟。
	笔试时间：2011年12月30日上午9：00时—11：00时

	6
	组织评卷
	由区教育局统一组织封闭式阅卷。
	2011年12月30日

	7
	公布考试成绩和最低控制分数线
	区教育局划定最低控制分数线。笔试成绩按报考学校和岗位（学科）从高到低排序，统一网上公布。
	2012年1月3日起在顺德教育信息网上公布

	8
	确定拟录取人员
	按面试占50%、笔试占50%的比例计算综合总分。按分数从高到低顺序，与招聘职位数1：1的比例确定拟录取人员名单，统一网上公布。
	2012年1月3日起在顺德教育信息网上公布

	9
	组织体检
	拟录取人员由区教育局统一组织到指定医院按教师资格认定体检标准进行体检，体检不合格者，不予录用。
	2012年1月4日—6日进行

	10
	公示
	体检合格的拟聘人员，在顺德教育信息网进行公示，公示时间七天。
	时间安排在医院出具体检结果后进行

	11
	办理聘用有关手续
	公示无异议的拟录取人员，区教育局、区人事部门按规定程序办理手续。
	公示后进行


备注：如个别项目时间安排需要调整，另行通知。
